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" " LE PARCOURS DES AUDACIEUX

Les compétences de l'incertitude sont notre coeur de meétier. Nous avons nommé ainsi ce que l'on
retrouve plus généralement sous les appellations d'intelligence émotionnelle et relationnelle.

Ces compétences de l'incertitude sont celles qui nous permettent de trouver les ressources intérieures
pour mieux affronter l'adversité, accuelllir le changement et s'ouvrir & la nouveauté.

Encore mieux, ces compétences transversales peuvent également faire la différence pour développer
des relations de travail apaisées avec soi-méme et avec les autres. Etre conscient de soi et du monde
qui nous entoure offre une véritable opportunité de nouer des relations authentiques et fiables. Des
relations créatrices d'un sentiment de sécurité psychologique qui rend possible la coopération.

Pour vous permettre de développer ces précieuses compétences, nous avons congu le parcours des
Audacieux qui regroupe un ensemble de 11 compétences émotionnelles et relationnelles.

Le parcours commence par un module "les fondamentaux” qui vous permettra d'avoir des bases
émotionnelles et relationnelles solides. Vous pourrez ensuite approfondir vos compétences selon vos
besoins et appétences en vous orientant vers intelligence émotionnelle et/ou relationnelle.

Parce que nous croyons a la puissance du regard croisé, le parcours des audacieux est proposé en co-
animation. 2 formatrices, expertes sur ces sujets, accompagneront vos découvertes, questionnements et
remises en question. Notre envie : vous offrir une expérience la plus humaine et la plus riche possible.

En cas de besoin spécifique, les audacieux peuvent étre suivis & la carte ou dans le cadre d'un parcours
sur-mesure..
Ce parcours peut se dérouler en présentiel ou en distanciel.

Académie de lAudace 0659304367 nothalie@acodemie-audacefr



LE PARGOURS DES AUDAGIEUX

LES FONDAMENTRUNX

APPROFONDISSEMENT INTELLIGENGE EMOTIONNELLE

0 0 G w

APPROFONDISSEMENT INTELLIGENCE RELATIONNELLE

Respect Communication Assertivité Feedback
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, Distanciel,
I'jour présentiel

PREREQUIS PRESENTATION

AU Autrefois réponse de survie face G un danger physique, le stress
est devenu cognitif et social. Véritable empécheur dune vie saine
v et sereing, le stress du 218me siécle demande & étre compris et

apprivoiseé.

Cette formation permet de mieux comprendre vos reactions au

OBJEGTIFS stress et celles des autres.

o A lissue de cette journée, vous diposerez de techniques

permettant de vous apaiser et de remettre au calme une
Découvrir les

différents types de
stress

& PROGRAMME

¢ Le stress comme stratégie d'adaptation : des origines a nos

personne stressée.

Analyser ses
comportements face

jours

qQu stress ¢ Les 3 réactions face au stress : fuite, lutte, iInhibition
e "Stress & moi': analyse de ses propres réactions de stress
e Les signes de reconnaissance, physiques, emotionnels et
e comportementaux du stress
Appliquer des ¢ 'Le check-up intérieur”: mieux connaitre ses symptomes de
techniques stress
relationnelles et e La fonction du stress comme signal dalarme dun mode de
émotionnelles pour pensée érroné

s'apaiser et apaiser
uUne personne
stressée

e Pour une vie plus sereine : les sources dapaisement et de
ressourcement.

¢ Techniques relationnelles pour remettre au calme une
personne stressée.

Académie de lAudace 0659304367 nathalie@oacademie-audacefr



PUBLIG

Toute personne sounaitant aborder son quotidien avec plus de sérénité.

DATE ET LIEU

Lieu : France entiere. Accuell dans un espace dédié sur site ou loué avec accessibilité PMR
Dates : sur demande avec un délai de 15 jours minimum et sous réserve de nos disponibilités.

Vous étes en situation de handicap ?

Nous vous accueillons de maniere adaptée dons Nos locaux et vous proposons un
aménagement personnalisé de la prestation. Contactez notre référente handicop
nathalie@academie-audacefr

MOVYENS PEDAGOGIQUES, SUIVI & EVALUATIONS

e 20% apports notionnels

50% ateliers & échanges

* 30% mises en situation & cas pratigues

* Supports pedagogiques

e Fvaluation formative, formatrice et somative, Questions orales et &crites
e Engquéte de satisfaction & chaud et & froid

e Feuilles démargement

TARIFS

Le tarif sentend pour un groupe entre 4 & 10 personnes.
Formule Entreprises : ¢ partir de | 800€ HT.
Formule Association : ¢ partir de 900€ HT.

OPTION - 150€ HT : webconférence collective dune heure & J+45 pour partager les mises en
application des apprentissages.

LES FORMATRIGES

Cette formation est animée par un duo dexpertes en inteligence émotionnelle et relationnelle.
Avec leurs 2 parcours de vie singuliers, elles vous offriront leurs regards croisés, leurs
compétences et leur bonne humeur lors de cette journée.

Académie de Audace 0659304367 nathalie@ocademie-audacefr
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PREREQUIS

Aucun

4

OBJECTIFS
o

Renforcer son
intelligence
adaptative

Développer un état
desprit d'ouverture

Oser sortir de sa
fagon habituelle de
penser

Prendre du recul sur
les situations
émotionnelles ou
stressantes

Distanciel,
présentiel

PRESENTATION

Notre monde VICA (\/o\otHe/ Incertain, Complexe, Ambigu), met Nos
cerveaux en ébullition et entraine de nombreuses conséguences.
Savoir souvrir et accuslllir la nouveauté ou mettre de la distance
emotionnelle dans les situations difficiles vécues au guotidien est
devenu indispensable pour retrouver de la sérénité.

Cette formation vous permet dopprendre a faire la part des
choses dans les situations difficiles et prendre de recul pour les
aborder avec plus de sérénité et de perspective.

A lissue de cette journée vous serez en mesure de retrouver une
pensée souple et des émotions apaisées quand se présenteront
les challenges professionnels, quil sogisse d'une relation difficile,
d'un nouveau projet ou dun changement & opérer.

PROGRAMME

¢ Les 2 modes du cerveau : cutomatique et adoptatif - quels
fonctionnements pour guelle utilité ?

e Cadre de référence : definition, comorenension et impacts sur
notre fagon dappréhender les défis de la vie.

e Les 6 états desprit d'ouverture qui permettent daccuelllir o
nouveauts, la complexité et les situations émotionnellement
chargées.

* Le concept de "bascule” pour adopter un etat desprit adopte
a la situation rencontrée.

* "Mon profil adaptatif': les forces et faiblesses pour une
pensée flexible et agile.

e "Pack aventure”: déconditionner son cadre de référence

e "Multiplication des hypotheéses & co”: changer de point de
vue.

e ‘Les stoiciens”: faire [0 part des choses.

Académie de [Audace
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PUBLIC

Toute personne souhaitant faire évoluer son regard sur ce qui lentoure.

DATE ET LIEU

Lieu : France entiere. Accueill dans un espace dédié sur site ou loué avec accessibilité PMR
Dates : sur demande avec un délai de 15 jours minimum et sous réserve de nos disponibilités.

Vous étes en situation de handicap ?

Nous vous accueillons de maniere adaptée dons Nos locaux et vous proposons un
aménagement personnalisé de la prestation. Contactez notre référente handicop
nathalie@academie-audacefr

MOVYENS PEDAGOGIQUES, SUIVI & EVALUATIONS

e 20% apports notionnels

50% ateliers & échanges

* 30% mises en situation & cas pratigues

* Supports pedagogiques

e Fvaluation formative, formatrice et somative, Questions orales et &crites
e Enquéte de satisfaction & chaud et & froid

e Feuilles démargement

TARIFS

Le tarif sentend pour un groupe entre 4 & 10 personnes.
Formule Entreprises : ¢ partir de 1 800€ HT.
Formule Association : ¢ partir de 900€ HT.

OPTION - 150€ HT : webconférence collective dune heure & J+45 pour partager les mises en
application des apprentissages.

LES FORMATRIGES

Cette formation est animée par un duo dexpertes en inteligence émotionnelle et relationnelle.
Avec leurs 2 parcours de vie singuliers, elles vous offriront leurs regards croisés, leurs
compétences et leur bonne humeur lors de cette journée.

Académie de Audace 0659304367 nathalie@oacademie-audacefr
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PREREQUIS

Aucun
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OBJECTIFS
o

Se libérer de la
pression sociale dans
le processus
décisionnel

Développer le
courage pour prendre
des décisions justes
pour soi et les autres

Expérimenter des
outils pour prendre
des décisions
éclairées

J/f re ﬁ{% ﬂ{@ (SUE

Distanciel,
présentiel

PRESENTATION

Décider nous rend trés vulnérable.

Lla solitude, la peur de se tromper, de prendre la 'mauvaise’
décision, de décevoir sont adtant de facteurs gqui empéchent le
processus décisionnel.

Cette formation permet de développer son opinion personnelle
et sa copacité a prendre des décisions en connaissance de
cause.

A lissue de cette journée, vous serez en mesure daccepter le
risque inhérent & toute décision et daffirmer et dassurmer vos
décisions.

PROGRAMME

* Biais cognitifs & prise de décision : fonctionnement et
impacts.

¢ 'Les freins & mon opinion personnelle”: les pieges de lo
pression de limage sociale.

e Désintensification : se liberer des etiquettes sociales.

* Valeurs et prise de décision : quel lien ? Quelle ressource ?

¢ "Boussole du courage”: outil precieux pour oser prendre et
assumer des décisions difficiles et justes.

 Bien préparer sa prise de décision : ‘pack aventure
changement’

¢ Le questionnement adaptatif pour ouvrir la réflexion.

e L'humilité du décideur : mise en opplicotion du préecepte des
stoiciens.

Académie de [Audace
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PUBLIG

Toute personne sounaitant développer son courage et prendre des décisions difficiles et justes
en restant alignée sur ce qui est important pour elle.

DATE ET LIEU

Lieu : France entiere. Accuell dans un espace dédié sur site ou loué avec accessibilité PMR.
Dates : sur demande avec un délai de 15 jours minimum et sous réserve de nos disponipilités.

Vous étes en situation de handicap ?

Nous vous accueillons de maniere adoptée dans nos locaux et vous proposons un
aménagement personnalisé de la prestation. Contactez notre référente handicap
nathalie@oacademie-audacefr

MOYENS PEDRGOGIQUES, SUIVI & EVALUATIONS

e V0% apports notionnels

e 50% ateliers & echanges

e 30% mises en situation & cas pratigues

e Supports pedagogiques

e Evaluation formative, formatrice et somative, Questions orales et écrites
e Enguéte de satisfoction a chaud et ¢ froid

* Feuilles démargement

TARIFS

Le tarif sentend pour un groupe entre 4 & 10 personnes.
Formule Entreprises : 0 partir de | 800€ HI.
Formule Association : & partir de 900€ HT.

OPTION - 150€ HT : webconférence collective dune heure & J+45 pour partager les mises en
cpplication des apprentissoges.

LES FORMATRIGES

Cette formation est animée par un duo dexpertes en inteligence émotionnelle et relationnelle.
Avec leurs 2 parcours de vie singuliers, elles vous offriront leurs regards croises, leurs
compétences et leur bonne humeur lors de cette journee.

Académie de Audace 0659304367 nathalie@ocademie-audacefr
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PREREQUIS

Avoir suivi les
fondamentaux

v

OBJECTIFS
o

Mieux se connaitre
soi-méme

Découvrir ses
motivations
profondes

Rendre sa
motivation durable

Retrouver du plaisir
au quotidien

PRESENTATION

Se mettre en mouvement, trouver de la motivation, du sens pour
atteindre ses objectifs est un enjeu fondamental pour une
dynamique de vie épanouissante.

Cette formation permet de mieux comprendre vos sources de
motivation et de démotivation afin de les mobiliser au service de

VoS projets.

A lissue de cette journés, vous serez en mesure de mobiliser une
motivation durable et stable quels que soient les défis & venr.

PROGRAMME

e Carrousel : 0 lo decouverte des 4 types de motivation.

¢ La dynamique émotionnelle de la motivation : Lo sensibilite ¢
léchec est-elle une fatalité ?

e "Motiv & moi": [dentification des moteurs et freins internes et
leurs impacts émotionnels.

¢ La motivation profonde : dou vient elle ? comment 1o
reconnaitre ?

* Les 8 dynamiques de motivation profonde : signes distinctifs
et particularités.

e "Vent des primaires”: donner du sens A une activite subie,

e "Mon Everest a moi": entretenir la motivation, perseverance et
lécologie d'un projet ambitieux pour lui donner les meilleures
chances de réussite.

Académie de [Audace
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PUBLIC

Toute personne sounaitant trouver du plaisir et du sens dans ses octivités au guotidien.

DATE ET LIEU

Lieu : France entiere. Accuell dans un espace déedié sur site ou loué avec accessibilité PMR
Dates : sur demande avec un délai de 15 jours minimum et sous réserve de nos disponibilités.

Vous étes en situation de handicap ?

Nous vous accueillons de maniere adaptée dons Nos locaux et vous proposons un
aménagement personnalisé de la prestation. Contactez notre référente handicop
nathalie@academie-audacefr

MOVYENS PEDAGOGIQUES, SUIVI & EVALUATIONS

e 20% apports notionnels

B0% ateliers & échanges

* 30% mises en situation & cas pratigues

* Supports pedagogiques

e Fvaluation formative, formatrice et somative, Questions orales et &crites
e Enquéte de satisfaction & chaud et & froid

e Feuilles démargement

TARIFS

Le tarif sentend pour un groupe entre 4 & 10 personnes.
Formule Entreprises : ¢ partir de 1 800€ HT.
Formule Association : ¢ partir de 900€ HT.

OPTION - 150€ HT : webconférence collective dune heure & J+45 pour partager les mises en
application des apprentissages.

LES FORMATRIGES

Cette formation est animée par un duo dexpertes en inteligence émotionnelle et relationnelle.
Avec leurs 2 parcours de vie singuliers, elles vous offriront leurs regards croisés, leurs
compétences et leur bonne humeur lors de cette journée.

Académie de Audace 0659304367 nathalie@ocademie-audacefr



PREREQUIS

Avoir suivi les
fondamentaux

v

OBJECTIFS
o

Connaitre et
identifier les
émotions

Apprendre &
accueillir les
émotions

Reconnaitre le
besoin caché
derriére émotion

Créer des espaces
pour exprimer ses
émotions

Distanciel
présentiel

PRESENTATION

L'épogue des émotions qui restent & la porte de lentreprise est
révolue. Il est enfin accepté que Nous ne POUVONS PAas Ne PaAs
ressentir démotion et que celles-ci guident nos décisions.

Encore faut-il pouvoir vivre en harmonie avec elles. Ne pas les
diaboliser ni les craindre mais bien leur faire une place de choix
dans notre vie.

Cette formation permet de mieux faire connaissance avec Nos
émotions, les comprendre et les utiliser & bon escient.

A lissue de cette journée, vous serez capable daccuellir vos
éemotions et celles des autres dans un cadre sécurisant.

PROGRAMME

Les émotions : pourquoil ? Pour quoi ? Cornment ?

L[]

"La ronde des émotions”: les 5 émotions de base et leurs

manifestations ; les reconnaitre chez soi et chez les autres.

o Littérature émotionnelle : mettre des mots et de la nuance
Sur ses ressentis.

 Leffet iceberg des émotions

¢ "Mes émotions & moi": cormment gerer et digerer ses
émotions difficiles.

e Les barrieres & lempathie : developper sa capacite O souvrr
a lautre.

¢ "Leurs émotions & moi": comment accuelllir les émotions
difficiles des autres.

e Sécurité psychologique : concept et enjeux.

* "Equipe émotion friendly" : les fondamentaux d'un cadre

sécurisant au travail.

Académie de [Audace
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PUBLIG

Toute personne souhaitont créer un environnement de travail performant et épanouissant.

DATE ET LIEU

Lieu : France entiere. Accueill dans un espace dédié sur site ou loué avec accessibilité PMR
Dates : sur demande avec un délai de 15 jours minimum et sous réserve de nos disponibilités.

Vous étes en situation de handicap ?

Nous vous accueillons de maniere adaptée dons Nos locaux et vous proposons un
aménagement personnalisé de la prestation. Contactez notre référente handicop
nathalie@academie-audacefr

MOVYENS PEDAGOGIQUES, SUIVI & EVALUATIONS

e 20% apports notionnels

50% ateliers & échanges

* 30% mises en situation & cas pratigues

* Supports pedagogiques

e Fvaluation formative, formatrice et somative, Questions orales et &crites
e Enquéte de satisfaction & chaud et & froid

e Feuilles démargement

TARIFS

Le tarif sentend pour un groupe entre 4 & 10 personnes.
Formule Entreprises : ¢ partir de 1 800€ HT.
Formule Association : ¢ partir de 900€ HT.

OPTION - 150€ HT : webconférence collective dune heure & J+45 pour partager les mises en
application des apprentissages.

LES FORMATRIGES

Cette formation est animée par un duo dexpertes en inteligence émotionnelle et relationnelle.
Avec leurs 2 parcours de vie singuliers, elles vous offriront leurs regards croisés, leurs
compétences et leur bonne humeur lors de cette journée.

Académie de Audace 0659304367 nathalie@ocademie-audacefr



PREREQUIS

Avoir suivi les
fondamentaux

v

OBJECTIFS
o

Remettre de la
Iégéreté et du plaisir
dans sa vie

Savoir mobiliser son
énergie pour la
mettre au service de
son projet

Prendre soin de soi
et se libérer de la
charge mentale

. l
LY

Distanciel, 10 pers.
présentiel Max

PRESENTATION

Pour sépanouir au quotidien tout en étant efficace, il est
primordial de savoir préserver ses ressources intérieures ofin
déviter [épuisement et le burn out. Nous ne sommes pas des
machines et malheureusement, nous avons tendance a loublier.

Cette formation a pour but de vous apprendre ¢ prendre soin de
vous et de [utilisation que vous faites de votre temps et de votre

énergie.

A lissue de cette journée, vous serez en mesure de conserver un
niveau dénergie adéequat pour allier plaisir, efficacité et
disponibilite émotionnelle au gquotidien.

PROGRAMME

e Charge mentale : quest ce que cest ? Quels impacts sur
votre niveau d'énergie physique, mentale et émotionnelle ?
Comment sen libérer ?

¢ Fonctionnement optimal : les besoins du cerveou et du corps.

e "Mon bilan énergétique’: les activites qui vous ressourcent et
celles qui epuisent.

e "Mon agenda idéal": allier plaisir et efficocite en respectant
son rythme biologigue.

* "Surinvestissements émotionnels”: sources depuiserment et
de pression.

« "Pyramide exigence [ moyens” pour plus de sérénité et de
réeussite.

¢ Bulles de respiration : technioues psychocorporelles.

Académie de [Audace
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PUBLIC

Toute personne souhaitant étre efficace sans sacrifier le plaisir dans sa vie tant professionnelle
que personnelle.

DATE ET LIEU

Lieu : France entiere. Accuell dans un espace dédié sur site ou loué avec accessibilité PMR.
Dates : sur demande avec un délai de 15 jours minimum et sous réserve de nos disponipilités.

Vous étes en situation de handicap ?

Nous vous accueillons de maniere adoptéee dans nos locaux et vous proposons un
aménagement personnalisé de la prestation. Contactez notre référente handicap
nathalie@ocademie-audacefr

MOYENS PEDRGOGIQUES, SUIVI & EVALUATIONS

e D0% apports notionnels

e 50% ateliers & échanges

e 30% mises en situation & cas pratigues

e Supports pedagogiques

e Evaluation formative, formatrice et somative, Questions orales et écrites
e Enguéte de satisfoction a chaud et ¢ froid

» Feuilles démargement

TARIFS

Le tarif sentend pour un groupe entre 4 & 10 personnes.
Formule Entreprises : 0 partir de | 800€ HI.
Formule Association : & partir de Q00€ HT.

OPTION - 150€ HT : webconférence collective dune heure & J+45 pour partager les mises en
cpplication des apprentissoges.

LES FORMATRIGES

Cette formation est animée par un duo dexpertes en inteligence émotionnelle et relationnelle.
Avec leurs 2 parcours de vie singuliers, elles vous offriront leurs regards croises, leurs
compétences et leur bonne humeur lors de cette journee.

Académie de Audace 0659304367 nathalie@ocademie-audacefr



PREREQUIS

Avoir suivi les
fondamentaux

v

OBJECTIFS
o

Définir la
vulnérabilité

Comprendre l'enjeu
de la vulnérabilité en
entreprise

Apprivoiser sa
vulnérabilité

Aller vers son
authenticité

\/a WaLs j@ M@m M@(/L\(
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y : Distanciel, 10 pers.

I jour présentiel mMax

PRESENTATION

L'audace détre imparfait, de dire ‘je ne sais pas, dassumer des
moments de faiblesse a encore du chemin & faire pour sinstaller
durablement dans les entreprises. Et pourtant, quil fait bon vivre
dans ces ambiances ‘'humaines’ et bienveillantes.

Cette formation met en lumiere toute la richesse de la
vulnérapilité et vous accompagne dans votre acceptation de

celle-ci.

A lissue de cette journés, vous serez en mesure davoir le courage
daccepter et montrer votre vulnérabilité.

PROGRAMME

e La vulnérabilité : definition et enjeux.

e La vulnérabilité en entreprise : comment la culture
dentreprise peut pousser ¢ étre parfait ?

e Les 6 mythes de la vulnérabilité

¢ "La vulnérabilité & Moi": quelle est ma relation o la vulnerabllite
?

¢ "Mes personnes ressources’ : entre peur du regard de [autre
et recherche dapprobation.

* "Dessine moi une armure”: identification des strategies
personnelles déviterment de sa vulnérabilité.

e "Walk of shame": quel lien entre la honte et le courage de se
montrer vulnérable ?

e "L'échelle du courage”: clever son seull de vulnerabilite pour
oser étre sol.
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PUBLIC

Toute personne souhaitant créer un environnement de travail performant et épanouissant.

DATE ET LIEU

Lieu : France entiere. Accuell dans un espace dédié sur site ou loué avec accessibilité PMR.
Dates : sur demande avec un délai de 15 jours minimum et sous réserve de nos disponibilités.

Vous étes en situation de handicap ?

Nous vous accueillons de maniere adaptéee dans Nos locaux et vous Proposons un
aménagement personnalisé de la prestation. Contactez notre référente handicop
nathalie@academie-audacefr

MOVYENS PEDAGOGIQUES, SUIVI & EVALUATIONS

e 20% apports notionnels

50% ateliers & échanges

e 30% mises en situation & cas pratiques

* Supports pedagogiques

e Fvaluation formative, formatrice et somative, Questions orales et écrites
e Enquéte de satisfaction & chaud et & froid

e Feuilles démargement

TARIFS

Le tarif sentend pour un groupe entre 4 & 10 personnes.
Formule Entreprises : ¢ partir de 1 800€ HT.
Formule Association : ¢ partir de 900€ HT.

OPTION - 150€ HT : webconférence collective dune heure G J+45 pour partager les mises en
application des apprentissages.

LES FORMATRIGES

Cette formation est animée par un duo dexpertes en inteligence émotionnelle et relationnelle.
Avec leurs 2 parcours de vie singuliers, elles vous offriront leurs regards croisés, leurs
compétences et leur bonne humeur lors de cette journée.

Académie de Audace 0659304367 nathalie@ocademie-audacefr
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PREREQUIS PRESENTATION

AL BT 122 Tout le monde parle de respect ou de sa dramatique clbsence

fondamentaux _ A _ ) A
des relations humaines mais concretement de quol parle-t-on ?
A quoi ressemble til au quotidien ? Est il absoly, relatif ?
' Cette formation vous propose de répondre a ces difféerents

questionnements et de créer les fondations solides dun mieux-

UBJEGTIFS vivre ensemble, professionnel ou personnel.

A lissue de cette journée, vous serez en mesure de trouver votre
o équilibre entre respect de soj respect de lautre et respect du
Cerner la notion de cadre.
respect
(2] PROGRAMME
Identifier les * Lerespect: concept et enjelx
marques de respect e "Sur le fil" : trouver I'équiliore entre respect de soi, des autres,

et dirrespect du cadre.

* "Le respect & moi".
e e Les marques de respect / dirrespect.
e Les vécus intérieurs.

Reconnaitre les * "Role model": les personnes (réelles ou fictives) qui minspirent
ressentis provoqués

> le respect
par lirrespect

e Code de conduite personnel : mes engagements pour un vie

plus respectususe.
o e Fixation de limites : la technigue du crescendo.
 Stratégie et posture : cormment repondre A lirespect ?

Favoriser le respect e Le respect en collectif : cornment mieux vivre ensermboble ?
dans les relations

) Favoriser le respect mutuel sur le lieu de travail.
humaines

Académie de lAudace 0659304367 nathalie@ocademie-audacefr



PUBLIC

Toute personne sounaitant développer des relations de travail eéquilibrées et respectueuses.

DATE ET LIEU

Lieu : France entiere. Accuell dans un espace dédié sur site ou loué avec accessibilité PMR.
Dates : sur demande avec un délai de 15 jours minimum et sous réserve de nos disponibilités.

Vous étes en situation de handicap ?

Nous vous accueillons de maniere adaptéee dans Nos locaux et vous Proposons un
aménagement personnalisé de la prestation. Contactez notre référente handicop
nathalie@academie-audacefr

MOVYENS PEDAGOGIQUES, SUIVI & EVALUATIONS

e 20% apports notionnels

50% ateliers & échanges

e 30% mises en situation & cas pratiques

* Supports pedagogiques

e Fvaluation formative, formatrice et somative, Questions orales et écrites
e Enquéte de satisfaction & chaud et & froid

e Feuilles démargement

TARIFS

Le tarif sentend pour un groupe entre 4 & 10 personnes.
Formule Entreprises : ¢ partir de 1 800€ HT.
Formule Association : ¢ partir de 900€ HT.

OPTION - 150€ HT : webconférence collective dune heure G J+45 pour partager les mises en
application des apprentissages.

LES FORMATRIGES

Cette formation est animée par un duo dexpertes en inteligence émotionnelle et relationnelle.
Avec leurs 2 parcours de vie singuliers, elles vous offriront leurs regards croisés, leurs
compétences et leur bonne humeur lors de cette journée.
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PREREQUIS

Avoir suivi les
fondamentaux

v

OBJECTIFS
o

Acquérir les
fondamentaux de la
communication
interpersonnelle

Pratiquer une
communication
bienveillante

Communiquer au
quotidien de
maniére positive et
motivante

o

A/M@ZL@/@/” 5¢5 taPpe

Distanciel,
présentiel

PRESENTATION

Parce que nous parlons lo méme longue, nous partons du
principe (erroné) que nous comMmMUNIqUONS et que NOoUS NOUS
comprenons.

Pourtant, communiguer est un art beaucoup plus complexe gui
mobilise de nombreuses compétences.

Cette formation vous propose dacquérir les fondamentoux de la
communication interpersonnelle bienveillante

A lissue de cette journée, vous serez en mesure de pratiguer une

communication bienveillante et authentigue.

PROGRAMME

¢ Les fondamentaux de la communication : les 3 cormposantes
de la communication, les filtres, les représentations, le cadre
de réféerence.

¢ Communication bienveillante : mise en opplication du
processus - de lintention ¢ lexpression de ses besoins

e Empathie : entrer dans le monde intérieur de lautre.

¢ ‘Lempathie & moi": auto-evaluotion des 5 competences de
lempathie.

e Pleine présence : faire taire son mental pour étre disponible et
souvrir & lautre. Etre & écoute de ses émotions

e Ecoute active : lart davoir les orellles grandes ouvertes,
découter ce qui ne se dit pas et de reformuler

e Communication verbale : Le poids des mots -Quand les mots
et modes de pensées deviennent violents

e Liberté relationnelle : cpprendre ¢ laisser le ternps détre préet
a communiguer - reconnaitre les signes.
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PUBLIC

Toute personne sounaitant développer des relations de travail équilibrées et respectueuses.

DATE ET LIEU

Lieu : France entiere. Accuell dans un espace dédié sur site ou loué avec accessibilité PMR.
Dates : sur demande avec un délai de 15 jours minimum et sous réserve de Nos disponipilités.

Vous étes en situation de handicap ?

Nous vous accueillons de maniere adaptée dons Nos locaux et vous proposons un
aménagement personnalisé de la prestation. Contactez notre référente handicop
nathalie@academie-audacefr

MOVYENS PEDAGOGIQUES, SUIVI & EVALUATIONS

e 20% apports notionnels

50% ateliers & échanges

* 30% mises en situation & cas pratigues

* Supports pedagogiques

e Fvaluation formative, formatrice et somative, Questions orales et &crites
e Enquéte de satisfaction & chaud et & froid

e Feuilles démargement

TARIFS

Le tarif sentend pour un groupe entre 4 & 10 personnes.
Formule Entreprises : ¢ partir de 1 800€ HT.
Formule Association : & partir de 900€ HT.

OPTION - 150€ HT : webconférence collective dune heure & J+45 pour partager les mises en
application des apprentissages.

LES FORMATRIGES

Cette formation est animée par un duo dexpertes en inteligence émotionnelle et relationnelle.
Avec leurs 2 parcours de vie singuliers, elles vous offriront leurs regards croisés, leurs
compétences et leur bonne humeur lors de cette journée.
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g ﬂf vmer avec

PREREQUIS

Avoir suivi les
fondamentaux

v

OBJECTIFS
o

Cerner la notion
d'assertivité

Savoir se mettre d la
bonne distance

Privilégier une
attitude de
coopération

Mettre en place des
relations stables et
durables

Distanciel,
présentiel

PRESENTATION

Apprendre & coopérer, & travailler ensemble : une nécessité pour
nombre dentreprises, une réalité pour autant pas si facie &
manifester.

Elle requiert en effet de vraies compétences relationnelles dont lo
premiere est lassertivité.

Cette formation donne les clefs pour nouer des relations
humaines fondées sur le respect de soi et des autres en

affirmant votre singularité.

A lissue de cette journée, vous serez en mesure dexprimer votre
point de vue et vos émotions, et de défendre vos intéréts, avec
calme, respect et transparence.

PROGRAMME

¢ La dynamique relationnelle entre humains : et si on
horizontalisait les rapports ?

» Etre assertif : liberté intérieure et relationnelle - enjeux et
limites.

¢ "Lassertivité & moi": autoevaluation de ses cormpeatences
relationnelles.

¢ "L'échelle de ma disponibilité": partir de sol pour etre présent
a lautre.

¢ 10 fagons de dire non avec respect.

¢ Dire NON et dire OUI avec discernement.

¢ Larelation & l'autre dans la sérénité : les accords toltegues.

e De |0 prise de conscience O l'expression de ses besoins.
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PUBLIC

Toute personne sounaitant développer des relations de travail équilibrées et respectueuses.

DATE ET LIEU

Lieu : France entiere. Accuell dans un espace dédié sur site ou loué avec accessibilité PMR.
Dates : sur demande avec un délai de 15 jours minimum et sous réserve de nos disponibilités.

Vous étes en situation de handicap ?

Nous vous accueillons de maniere adaptée dons Nos locaux et vous proposons un
aménagement personnalisé de la prestation. Contactez notre référente handicop
nathalie@academie-audacefr

MOVYENS PEDAGOGIQUES, SUIVI & EVALUATIONS

e 20% apports notionnels

50% ateliers & échanges

* 30% mises en situation & cas pratigues

* Supports pedagogiques

e Fvaluation formative, formatrice et somative, Questions orales et &crites
e Enquéte de satisfaction & chaud et & froid

e Feuilles démargement

TARIFS

Le tarif sentend pour un groupe entre 4 & 10 personnes.
Formule Entreprises : ¢ partir de 1 800€ HT.
Formule Association : & partir de 900€ HT.

OPTION - 150€ HT : webconférence collective dune heure & J+45 pour partager les mises en
application des apprentissages.

LES FORMATRIGES

Cette formation est animée par un duo dexpertes en inteligence émotionnelle et relationnelle.
Avec leurs 2 parcours de vie singuliers, elles vous offriront leurs regards croisés, leurs
compétences et leur bonne humeur lors de cette journée.
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PREREQUIS

Avoir suivi les
fondamentaux

v

OBJECTIFS
o

Connaitre les
fondamentaux du
feedback

Donner un feedback
de qualité

Rester & écoute des
critiques pour
grandir

Oser dire ce qui va
bien avec générosité

Distanciel
présentiel

PRESENTATION

Entretenir des relations saines et nourrissantes, c'est aussi étre en
capacité de dire et dentendre ce qui va bien et ce quine va pas.
Cette formation permet dinterroger votre  dynamique
relationnelle et de développer les bonnes protigues  pour
encourager et faire grandir les personnes qui vous entourent.

A lissue de cette journée, vous serez en mesure de donner un
feedback adaopté aux situations rencontrées mais également de
recevoir des feedbacks en gardant le coeur ouvert.

PROGRAMME

e Les différents types de feedback : guels sont-ils ¥ Quang,
comment et pourquoi les mettre en pratigue ?

e lesingredients du courage de dire les choses et de rester @
I'écoute.

¢ 'Le feedback & moi": evaluation croisce - grile de
compétences.

e Débat mouvant: dire ce qui va bien peut-il étre dangereux ?

e Posture du feedback constructif : check up interieur &
préeparation dun échange engagé et sincere.

* "Mes situations gachettes”: les sujets sur lesguels [ail des
difficultes & accepter les critigues.
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PUBLIG

Toute personne sounaitant développer des relations de travail équilibrées et respectueuses.

DATE ET LIEU

Lieu : France entiere. Accuell dans un espace dédié sur site ou loué avec accessibilité PMR
Dates : sur demande avec un délai de 15 jours minimum et sous réserve de nos disponibilités.

Vous étes en situation de handicap ?

Nous vous accueillons de maniere adaptée dons Nos locaux et vous proposons un
aménagement personnalisé de la prestation. Contactez notre référente handicop
nathalie@academie-audacefr

MOVYENS PEDAGOGIQUES, SUIVI & EVALUATIONS

e 20% apports notionnels

50% ateliers & échanges

* 30% mises en situation & cas pratigues

* Supports pedagogiques

e Fvaluation formative, formatrice et somative, Questions orales et &crites
e Engquéte de satisfaction & chaud et & froid

e Feuilles démargement

TARIFS

Le tarif sentend pour un groupe entre 4 & 10 personnes.
Formule Entreprises : ¢ partir de | 800€ HT.
Formule Association : ¢ partir de 900€ HT.

OPTION - 150€ HT : webconférence collective dune heure & J+45 pour partager les mises en
application des apprentissages.

LES FORMATRIGES

Cette formation est animée par un duo dexpertes en inteligence émotionnelle et relationnelle.
Avec leurs 2 parcours de vie singuliers, elles vous offriront leurs regards croisés, leurs
compétences et leur bonne humeur lors de cette journée.
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